Отчет

О работе ШМО классных руководителей

Сокольской средней общеобразовательной школы

За 2007/2008 учебный год
Работа ШМО осуществлялась в соответствии с планом работы по следующим направлениям:

· доклады, лекции, открытые мероприятия;

· уровень воспитанности учащихся;

· здоровье;

· работа с родителями;

· профессиональная ориентация и бизнес – план.

В течении учебного года ЗДВРи руководитель ШМО  посетили классные часы в 3 классе 

( Окунева А.И.), 1 классе ( Макарова Т.А.), 7 классе ( Мубаракшина Х.Н.), 5 классе 

( Аксенова Н.С.), 8 классе ( Классен Н.В.). Индивидуально с каждым классным руководителем был сделан анализ и даны рекомендации по ведению классных часов.

Уровень воспитанности учащихся по школе повысился , но незначительно. Необходимо продумать о повышении культурного уровня учащихся школы.

Анализируя  показатели медицинского осмотра учащихся. 

Можно сделать вывод о необходимости  классным руководителям продумать тематику классных часов, бесед с учащимися о здоровье, о пользе витаминов. Продолжать работать по программе « Образование и Здоровье».

Продолжать активизировать привлечение родителей к жизни школы. В этом  учебном году родители активно помогали классным руководителям при оформлении плакатов на праздники, при лепке снежных фигур, в выполнении бизнес – плана класса.

Профессиональная ориентация учащихся проходила в форме тестирования, просмотра видеокассет, устной презентации по классам. Каждый класс подготовил костюмы, стихи о профессиях. Мероприятие проходило в актовом зале для учащихся с 1по 11 классы. 

В школе проводится Совет профилактики правонарушений среди несовершеннолетних.

Классные руководители приняли активно участие в школьном этапе конкурса « Классный – классный – 2007». Победители конкурса:

1 место Макарова Т.А. классный руководитель 1 класса

2 место Окунева А.И. классный руководитель 3 класса

3 место Ведерникова Г.Е. классный руководитель 2  класса

Победитель школьного этапа Макарова Т.А. успешно выступила на зональном этапе, где заняла первое место и была удостоена права принять участие в районном этапе конкурса.

Макарова Т.А. поразила всех присутствующих на конкурсе своим творчеством, культурой поведения, артистизмом. Татьяна Александровна заняла почетное четвертое место.

В 2007 году Кириллова Р.Г. повысила свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации для классных руководителей в г. Мамадыш.

Задачи на 2007/2008 учебный год:

1. Повысить профессиональный уровень классным руководителям

2. Ввести в традицию конкурс « Классный – классный»

3. Выбрать направления работы ШМО на следующий год следующие:

· Доклады, лекции, семинары, открытые мероприятия;

· Обмен опытом;

· Занятия по психологии, педагогике, физиологии;

· Контроль учета ЗУН;

· Военно –патриотическое воспитание;

· Самообразование;

· Работа с родителями;

· Профессиональная ориентация и бизнес-план.

Руководитель ШМО классных руководителей:                          / С.Г. Хохлов/

